









               




冀物协〔2018〕13号
                                                 
关于召开第一届理事会第五次会议
暨赴河南交流考察的通知


各理事单位及相关单位：
根据《章程》规定，经研究，本会定于9月11日—13日召开第一届理事会第五次会议，届时应会员单位要求，考察河南省高品质物业管理项目。
本次会议旨在认真贯彻落实党的十九大会议精神和省委、省政府出台的《关于开展质量提升行动加快质量强省建设的实施意见》，扎实推进物业服务供给侧结构性改革和标准化、规范化进程，推动我省物业经济转向高质量发展阶段。现将有关事项通知如下：
一、参会人员  
    1.本会第一届理事会全体理事；
2.本会部分会员单位代表。
二、会议安排
（一）召开第一届理事会第五次会议
1.发布《河北省物业管理行业发展报告》；
2.审议《章程》修订草案；
3.审议《河北省物业管理专家库管理办法》草案；
4.审议《关于增补、调整河北省物业管理行业协会第一届理事会副会长、常务理事、理事的议案》；
5.就行业热点问题进行交流。
（二）交流考察
参观考察优秀物业管理项目，交流学习河南省物业服务企业在提升服务品质、改善服务供给等方面的成功经验。
三、报到要求
1.报到时间：9月11日（14：00—18:00报到）；
2.报到地点: 河南省郑州市中州国际饭店（地址：郑州市金水区经五路与纬三路交叉口，酒店电话：0371—87092222）；
3.报到时需交会议服务费2000元/人（含考察费、住宿费、餐费），考察学习期间食宿及交通工具由会议统一安排；
4.本次考察住宿安排为9月11日至13日，共3天；统一安排为标准双人间，需要单住的另补3天住宿费差价415元/人。
四、相关事项
1.会议重要，请各位理事务必按时前往出席并履行权利与义务（本人不能出席的，请安排本单位其他负责人代为参会）。
2.请各参会人员务于9月3日前将《参会回执表》以电子邮件形式报送至本会邮箱。
3.请各参会人员根据自身行程安排提前预订好往、返车（机）票。报名后因故取消或报到时间晚于11日18:00的，请于10日前电话告知会务组。
4.参会人员务必携带本人有效身份证件。
5.本次考察、住宿、用餐等事宜均委托河北福瀚会展服务有限公司代理，费用由该公司统一收取。

[bookmark: _GoBack]会务组联系方式：
电话：0311—87227617     15369120790
联系人：赵锦霞、张曙光、周玉华
邮箱：hebeiwuye@126.com
地址：石家庄市新华路351号领世商务1006室

附件：1.《参会回执表》
      2.乘车路线

河北省物业管理行业协会
                               2018年8月21日


附件1
第一届理事会第五次会议暨赴河南交流考察参会回执表
（单位公章）
	单位名称
	

	纳税人识别号
	


	 地址、
电话
	

	开户行及帐号
	
	住宿要求

	姓    名
	性别
	职务 
	身份证号  
	手 机
	微信
	类型
	数量
	离店日期

	
	
	
	
	
	
	标间
	
	

	
	
	
	
	
	
	单间
	
	



注意事项
    1.请认真填写以上信息“单位名称、纳税人识别号、地址、电话、开户行及帐号”为增值税普通发票所需信息，请根据企业要求进行填写，报到当天将依此为参会人员开据发票；
2.请务于9月3日前，将此表盖章后以扫描件或照片形式发送至本会邮箱（hebeiwuye@126.com）。
                  
附件2
乘车路线
【火车站】
1.地铁：在火车站站内乘坐地铁1号线（开往市体育中心方向）到紫荆山站换乘地铁2号线到黄河路站下车，从A口出站向左走50米（花园路与纬五路红绿灯口处）穿过马路继续沿花园路步行200米至纬三路口（天桥旁），向右拐至纬三路步行200米到达酒店。
2.公交：从火车站东广场北站口出站，乘坐101路公交车到花园路口站下车，经天桥步行至对面纬三路，沿纬三路直行200米到达酒店。
【高铁站】
1.地铁：在郑州东站站内乘坐地铁1号线（开往西流湖方向）到紫荆山站换乘地铁2号线到黄河路站下车，从A口出站向左走50米（花园路与纬五路红绿灯口处）穿过马路继续沿花园路步行200米至纬三路口（天桥旁），向右拐至纬三路步行200米到达酒店。
2.公交：从郑州东站乘坐916路公交车到紫荆山站下车，沿经五路直行至第二个路口（纬三路）到达酒店；
【机 场】
1.机场大巴：在机场乘坐到盛世民航大酒店大巴（20元/位），每半小时一班，大巴时间07:00-18:00，到达民航大酒店后打出租车（起步价）到酒店。
2.出租车：从机场乘坐出租车约50分钟到达酒店，车费150元左右。
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